
 

 

 

 

Pridružite se nam in skupaj ustvarjajmo trajnostno prihodnost! 

VARGAS-AL d.o.o. je družba za fizično-tehnično in protipožarno varovanje premoženja, trgovino in 

servis s sedežem v Kidričevem. Podjetje izvaja fizično in tehnično varovanje, upravlja varnostno-

nadzorni center ter zagotavlja storitve s področja protivlomnih, protipožarnih, video in pristopnih 

sistemov. S strokovnim znanjem, odzivnostjo in prilagojenimi rešitvami skrbi za varnost ljudi, 

objektov in premoženja. 

Vabimo vas k prijavi na razpis za delovno mesto Vodja tehničnega varovanja 

Delovno mesto je pomembna strokovno-vodstvena vloga na področju načrtovanja, izvajanja in 

vzdrževanja sistemov tehničnega varovanja. Vloga vključuje organiziranje dela, sodelovanje s strankami, 

uvajanje strokovnih novosti ter skrb za učinkovito in kakovostno izvajanje nalog na delovnem področju. 

 
Naziv delovnega mesta 
Vodja tehničnega varovanja (63003) m/ž 
VODENJE II. (601305) 

 
Vaše naloge bodo:  
 
- načrtovanje, vodenje, organiziranje in nadziranje dela na svojem delovnem področju, 
- načrtovanje, izvajanje in vzdrževanje sistemov tehničnega varovanja, 
- organiziranje in izvajanje nabave in prodaje sredstev, opreme in naprav, 
- svetovanje in nudenje pomoči strankam, 
- spremljanje razvoja stroke ter uvajanje novosti, 
- prenos znanja in spodbujanje strokovnega razvoja sodelavcev, 
- zagotavljanje čistoče, reda in urejenosti delovnega okolja, sredstev in opreme, 
- vodenje in vzdrževanje potrebnih evidenc, zapisov ter poročil, 
- opravljanje del in nalog skladno s sprejeto politiko in cilji družbe ter izvajanje zavez trajnostnega 
razvoja družbe, 
- izvajanje drugih del po navodilih nadrejenega. 
 
 
Od kandidatov pričakujemo: 
- najmanj višjo strokovno izobrazbo tehnične ali druge ustrezne smeri, 
- najmanj 24 mesecev delovnih izkušenj, 
- zahtevano Strokovno izobraževanje za varnostnega tehnika, 
- znanje tujega jezika 
 
- organizacijske sposobnosti, 
 
- visoko stopnjo samostojnosti, odgovornosti in zanesljivosti pri delu, dobre komunikacijske sposobnosti 
za sodelovanje s sodelavci, strankami in zunanjimi partnerji, 
 
- sposobnost timskega sodelovanja in usmerjenost k ciljem ter rezultatom, 
- pripravljenost na prenos znanja in spodbujanje strokovnega razvoja sodelavcev, 
- analitičen pristop, natančnost in sposobnost pravočasnega ukrepanja ob zaznanih odstopanjih, 



 

 

 
 
 
 
 
 
- proaktivnost pri iskanju rešitev ter usmerjenost v kakovostno in varno izvajanje nalog. 
 
 
Pogodba o zaposlitvi se bo z izbranim kandidatom sklenila za nedoločen čas s poskusnim delom v 

trajanju 6 mesecev. 

 
Prijavo z življenjepisom in dokazilih o izpolnjevanju pogojev 

pošljite na e-naslov sara.fruk@talum.si do xy. 6. 2026. 
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